
แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

 แบบรายงานสถานะแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต ณ วันที่  7 กันยายน  2569 
หน่วยท่ีประเมิน  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองพจิิตร  จังหวัดพจิิตร 
ชื่อแผนบริหารความเสีย่ง : แผนการบรหิารความเสี่ยงเกี่ยวกับผลประโยชน์ทบัซ้อน สสอ.เมืองพจิิตร 
โอกาส/ความเสี่ยง 

- กระบวนการความเสี่ยงเกี่ยวกับการปฏิบัติงานที่อาจเกิดผลประโยชน์ทบัซอ้นด้านกระบวนการจัดหาพสัดุ การใช้
รถยนต์ราชการ และ การจัดซื้อจัดจ้าง 
 

สถานะของการดำเนินการจัดการ                    ยงัไม่ได้ดำเนินการ 

                                                           เฝ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง    

                                                           เริ่มดำเนินการไปบ้างแล้ว 

                                                           ต้องปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหม่ใหเ้หมาะสม 

                                                           เหตุผลอื่น (โปรดระบ)ุ………………………………………..  

 

ผลการดำเนินงาน 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมอืงพจิิตร ได้กำหนดแนวทางการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามแผนบริหาร
ความเสี่ยงของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองพิจิตร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 โดยไดจ้ัดทำข้อมูลรายงาน
ความก้าวหน้าของผลการดำเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง ดังนี้ 
 
 1. ด้านการจัดหาพัสดุ ผลการดำเนินงานดังนี ้
 - กำกับติดตาม ตรวจสอบ เอกสารในการจัดทำชุดอนุมัติจัดซื้อจัดจ้าง โดย งานควบคุมภายใน สสจ.พจิิตร 
 - ช้ีแจงแนวทาง ให้บุคลากรทราบและตระหนักถึงหลกัเกณฑ์แนวทาง การจัดซื้อจัดจ้าง ตาม พรบ.การจัดซื้อจัด
จ้างและบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560  
 - จัดหาคู่มอืที่เกี่ยวข้องกับการจัดซื้อจัดจ้าง เพื่อใช้เป็นแนวทาง 
          - จัดทำ FLOW ในการดำเนินงาน  
          - มีการปรบัแผนการเงิน/แผนการใช้พัสดุ รอบ 6 เดือน 
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2. ด้านการใช้รถยนตร์าชการ ผลการดำเนินงานดังนี ้
          - มีการจัดหาคู่มอื ระเบียบ การใช้รถเพื่อใช้เป็นแนวทาง 
          - มีการควบคุมกำกับเขียนใบขออนญุาตใช้รถยนต์ราชการ 
          - มีการควบคุมกำกับ การลงบันทึกการใช้รถยนต์ราชการ และ ใบเติมน้ำมัน 
 
3. ด้านกระบวนการจัดซื้อจัดจา้ง ผลการดำเนินงานดังนี ้
 - กำกับติดตาม ตรวจสอบ เอกสารในการจัดทำชุดอนุมัติจัดซื้อจัดจ้าง โดย งานควบคุมภายใน สสจ.พจิิตร 
 - ช้ีแจงแนวทาง ให้บุคลากรทราบและตระหนักถึงหลกัเกณฑ์แนวทาง การจัดซื้อจัดจ้าง ตาม พรบ.การ
จัดซื้อจัดจ้างและบรหิารพสัดุภาครัฐ พ.ศ.2560  
 - จัดหาคู่มอืที่เกี่ยวข้องกับการจัดซื้อจัดจ้าง เพื่อใช้เป็นแนวทาง 
          - จัดทำ FLOW ในการดำเนินงาน  
          - มีการปรบัแผนการเงิน/แผนการใช้พัสดุ รอบ 6 เดือน 
 


